
 

 بلاغ
مصالحها  لدىعن طريق الإلحاق  اتشغور سدّ لالعمومية والمنشآت المؤسسات و الدولةلفائدة أعوان باب الترّشح فتح شركة الخطوط التونسية  تعتزم      

 :  التاليوذلك حسب بيانات الجدول  القانونية،الشؤون  إدارة صلبالمركزية 
 

 

 الخطةّ

 المهام الرئيسية المطلوبة

 التواريخ الترشحشروط 

 الوثائق المطلوبة

 
 

 كيفيةّ الترشح
 

 الشروط العامة:
 الخبرة المهنية 

 عن:لا تقل 

تاريخ فتح 

 الترشّحات

تاريخ 

غلق 

 الترشحات

 

 إطار

 : القانونيةالنزاعات 1-

متابعة القضايا والنزاعات 

 القضائية والتحكيمية.
 

ة ودراسة القانونيالاستشارات 2-

 : العقود

تقديم دراسة جميع الملفات و 

مختلف المشورة والدعم القانوني ل

 لإدارات.ا

 

 : التأمينعقود 3-

صياغة ومراجعة عقود التأمين 
للتشريع الجاري وضمان مطابقتها 

 به العمل.

يجب على المترشّح أن 

 يكون:
 

شهادة متحصّلا على -

الأستاذيةّ أو 

أو ما    ماجستير ال

 يعادلها في القانون، 
 

خبرة مهنية في  -
مجال الشؤون 

 والنزّاعات.القانونية 
 

 اللغّة العربية إتقان -

 الفرنسيةو
 .لإنجليزيةوا

 ( ثلاث سنوات03) 

 طار. لإبالنسبة 

 

 

 

09 

سبتمبر 

2025 

 

 

 

سبتمبر 24

2025 

 ملف الترشح يتضمن: 

المكلفة بتسيير إلحاق باسم مطلب -
يتضمن  ،شركة الخطوط التونسية

عن طريق  ،الخطة المطلوبة

التسلسل الإداري يحمل موافقة 

 ،رئيس الإدارة

 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية.-

 ، مفصّلة ذاتيةسيرة -

 ، قائمة في الخدمات-

نسخة من قرار التسمية في آخر رتبة 

 ،إدارية
من الشهادات مطابقة للأصل نسخة -

 العلمية، 

 التسمية في الخطّة الوظيفية. قرار-

 إلى:  ات الترشّحوجّه ملفت

 الإدارة- شركة الخطوط التونسية
- المركزية للموارد البشرية

بمكتب الضّبط المركزي  مباشرة

أو عن طريق البريد عل العنوان 

  التالي:

شارع محمد -التونسية الخطوط

 ص.ب: ،2البوعزيزي الشرقية 

 .تونس 2035

لا -يكتب على الظرف الخارجي 

مطلب ترشّح في المناظرة -يفتح
عبر صيغة الإلحاق مع ذكر 

 الخطّة المترشّح لها.

 
 

 رئيس مصلحة

 

 سنوات خمس (05) 

 . مصلحةرئيس بالنسبة ل

 رئيس دائرة

 )كاهية مدير(

 سنوات سبع( 07) 

 .بالنسبة لرئيس دائرة

 
 

 مدير

 سنة ةعشر إثنتي( 12) 

 .بالنسبة لمدير

 


